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CONTRATACION DE SERVICIOS

Asunto: SERVICIO DE REVISION y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE DETERMINACION
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE CASOS DE TASACIONES vy
EXPROPIACIONES DE BIENES PARA LA EJECUCION DE OBRAS VIALES

El Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL, adscrito
al Ministerio de Transportes y Comunicaciones, esta encargado de la ejecucién de proyectos de
construccion, mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la Red Vial Nacional, y cuya
mision es la preparacion, gestion, administracion y ejecucion de proyectos de infraestructura de
transporte relacionada a la Red Vial Nacional, asi como de la gestion y control de actividades y
recursos econémicos que se emplean para el mantenimiento y seguridad de la carreteras y
puentes de la Red Vial Nacional.

PROVIAS NACIONAL, prevé contratar, el servicio indicado en el Asunto; de acuerdo a las
condiciones y requisitos minimos establecidos en los Términos de Referencia, adjuntas.

Al respecto, la Unidad de Abastecimiento y Servicios de PROVIAS NACIONAL, como Organo
Encargado de las Contrataciones, invita a las personas juridicas o personas naturales, a
expresar su interés de participar en procesos de seleccion de conformidad a la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, previamente debera presentar:
- Carta en la que indicara las condiciones y el costo del servicio incluido, de conformidad a
los Términos de Referencia.
- Adjuntar copia de RUC, indicando el tipo de comprobante de pago que presentara para la
contratacion del Servicio (Factura 6 Recibo por Honorarios).
- Presentar Declaracion Jurada de Parentesco, y de corresponder CCl, segin modelo
adjunto.
- Debera adjuntar el RNP de acuerdo a Ley de Contrataciones 30225

La Informacion solicitada debera remitir al e-mail: wnahui@proviasnac.gob.pe; hasta el dia
17 de Agosto de 2017. Cualquier consulta y/o observacion a los Términos de Referencia
podra realizarla por el mismo medio.

NOTAS:

1. El presente aviso tiene por finalidad obtener informacion de las posibilidades que ofrece el
mercado, para determinar la existencia de pluralidad de personas naturales o juridicas que
pueden brindar el servicio, posteriormente se realizara la convocatoria invitando mediante
correo electronico a las personas que presentan su cotizacion y a través del SEACE

2. Los requisitos minimos del postor, establecidos en los términos de referencia, son
condiciones minimas requeridas por la Entidad, por lo tanto todo aquel que supera puede
participar en los procesos de seleccion.
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TERMINOS DE REFERENCIA

1. AREA QUE REALIZA EL REQUERIMIENTO

Secretaria Técnica del PAD de la Oficina de Recursos Humanos del Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL.

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

La denominacion es: “Servicio de asesoria especializado para la revision y evaluacion de los procesos de
determinacion de responsabilidades administrativas de casos de tasaciones y expropiacion de bienes para la
ejecucion de obras viales”.

3. FINALIDAD PUBLICA

Conocer el resultado del procedimiento de indagacion que llevara a determinar si los profesionales
involucrados, actuaron con diligencia en el cumplimiento de sus obligaciones como trabajador, de acuerdo a
las normas  reglas pertinentes que guian su actuacion, asi como en armonia de la buena fe contractual.

El presente servicio se enmarca dentro de la meta del Pan Operativo Institucional — POI, en las acciones
comunes en concordancia con Gestion Administrativa: 1147 0047173. Gestion Del Programa.

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Contratar a una persona natural o juridica que brinde los servicios en temas respecto a los procedimientos de
determinacion de responsabilidad disciplinaria generados por los servidores y/o funcionarios por la
transgresion de normas de caracter disciplinario, vinculados a temas relacionados a tasaciones y
expropiacion de bienes para ejecucion de obras viales.

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO.
5.1, Actividades

o Realizar el analisis y calificacion de los requisitos de procedencia de los expedientes remitidos a fin de
verificar si corresponde iniciar proceso administrativo disciplinario.

e Recabar la documentacion correspondiente para el anélisis precitado.

«  Ofrecer asesoria juridica tanto al Organo de Instruccion como al Organo Sancionador, en temas referentes
a procesos administrativos disciplinarios.

* Elaboracion de Proyectos de Informes correspondiente a la existencia o no de responsabilidad
administrativa la cual sera suscrita por el Organo de Instruccion y el Organo Sancionador de considerarlo
pertinente.

* Elaboracion de Informes de caracter legal relacionados con los procedimientos de determinacion de
responsabilidades.

= Emitir opinion sobre la procedencia de los recursos de reconsideracion interpuestos por quienes han sido

/4 sancionados en los procesos administrativos disciplinarios.

/ «  Colaborar con el control de estados situacionales y cuadros estadisticos de procedimientos revisados.

» Otros que estén directamente relacionados con el objeto de la contratacion.

www proviasnac.golpel Jirén Zorritos 1203
Lima, Lima 01 Perii
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Procedimientos

El procedimiento que se utiizara para evaluar y analizar el deslinde de responsabilidades de los
servidores y funcionarios de PROVIAS NACIONAL se sujetara a lo establecido en la Ley N° 30057 “Ley
de Servicio Civil", y su Reglamento, asi como el Codigo de Etica de Funcion Plblica aprobado por Ley N°
27815, y su Reglamento, y demas normas que regulen el procedimiento disciplinario segun corresponda.

Plan de Trabajo

El plan de trabajo se elabora en coordinacion y bajo requerimiento del Secretaria Técnica de PROVIAS
NACIONAL y tiene como finalidad brindar asesoria legal a los Organos del Procedimiento Administrativo
Disciplinario, relacionadas con tasacion y expropiacion de bienes para ejecucion de obras viales.
Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad

La Entidad facilitara la informacion y documentacion disponible, que le sea necesaria para llevar a cabo
el servicio en sus instalaciones de la Sede Central, Jr. Zorritos 1203. Lima ~ Peru.

6. REQUISITOS DE CALIFICACION (Persona Natural o Juridica)

a) Del Postor

Capacidad Legal
Se acreditara con la copia simple de lo siguiente:
+ Registro Unico de Contribuyente (RUC) de la Superintendencia Nacional de Administracion
Tributaria — SUNAT.
o Constancia vigente del Registro Nacional de Proveedores del Estado emitida por el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, en el capitulo de
Servicios.

Capacidad Técnica y Profesional
*  Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)

Experiencia
» Debe tener como monto de facturacion de dos (02) veces el valor estimado en procesos
administrativos disciplinarios relacionados a tasacion, y expropiacion de bienes para
gjecucion de obras viales y/o procesos administrativo disciplinario.

b) Del Personal Propuesto

Capacidad Legal
Se acreditara con la copia simple de lo siguiente:
Documento Nacional de Identidad Vigente.

Capacidad Técnica y Profesional
 Titulo Profesional de Abogado, con colegiatura y habilitacion vigente.
= Capacitacion en Contrataciones con el Estado
Capacitacion en Gestion Plblica
» Capacitacion en Codigo de Funcion Etica como minimo 10 horas
 Capacitacién en Procedimiento Administrativo Disciplinario y Sancionador como minimo 110
horas
= Manejo de programas informéticos a nivel usuario, acreditado con declaracion jurada.

www proviasnacgob.pe Jieén Zorritos 1203
Lima, Lima 01 Perd
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Experiencia
» Abogado con experiencia profesional minima de tres (03) afios prestando servicios de
procesos administrativos disciplinarios relacionados a tasacion y expropiacion de bienes
para ejecucion de obras viales y/o procesos administrativo disciplinario.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucion sera de 120 dias calendarios, computados a partir del dia siguiente de la suscripcion de
la orden de servicio respectivo.

PRODUCTOS

ESPERADOS PLAZO MAXIMO DE ENTREGA

Entregable 1 A los 30 dias de iniciado el servicio como maximo
Entregable 2 A los 60 dias de iniciado el servicio como maximo
Entregable 3 A los 90 dias de iniciado el servicio como maximo
Entregable 4 A los 120 dias de iniciado el servicio como maximo

8. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

Por las caracteristicas del servicio que prestara al proveedor, éste se llevara a cabo en la Sede Central de la
Entidad, Jr. Zorritos 1203, Lima — Per(.

9. RESULTADOS ESPERADOS (Entregable)

A los treinta (30), sesenta (60), noventa (90) y ciento veinte (120) dias calendarios de iniciado el servicio
como maximo, presentara tres (03) ejemplares como minimo, en original y con sus copias respectivas.

DEL PRIMER AL CUARTO ENTREGABLE
Los servicios se traduciran en la preparacion de dos informes (03) mensuales como méximo, referidos a los
expedientes asignados a la Secretaria Técnica de PROVIAS NACIONAL, de acuerdo al detalle siguiente:

= Primer Entregable: Presentacion como minimo de tres (3) Informes de Precalificacién ylo fres (3)
Informes finales del Organo Instructor y/o tres (3) Informes finales del Organo Sancionador yfo tres (3)
Informes de la combinacion de cualquiera de los tres tipos de informes precitados (Precalificacion,
Organo Instructor, Organo Sancionador) y que estén referidos a la evaluacion y andlisis de los
procedimientos administrativos disciplinarios.

= Segundo Entregable: Presentacion como minimo de tres (3) Informes de Precalificacion ylo tres (3)
Informes finales del Organo Instructor y/o tres (3) Informes finales del Organo Sancionador ylo tres (3)
Informes de la combinacion de cualquiera de los tres tipos de informes precitados (Precalificacion,
Organo Instructor, Organo Sancionador) y que estén referidos a la evaluacion y andlisis de los
procedimientos administrativos disciplinarios.

= Tercer Entregable: Presentacion como minimo de tres (3) Informes de Precalificacion ylo tres (3)
Informes finales del Organo Instructor y/o tres (3) Informes finales del Organo Sancionador ylo tres (3)
Informes de la combinacién de cualquiera de los tres tipos de informes precitados (Precalificacion,
Organo Instructor, Organo Sancionador) y que estén referidos a la evaluacion y analisis de los
procedimientos administrativos disciplinarios.

= Cuarto Entregable: Presentacion como minimo de tres (3) Informes de Precalificacion y/o tres (3)
Informes finales del Organo Instructor ylo tres (3) Informes finales del Organo Sancionador y/o tres (3)
Informes de la combinacion de cualquiera de los tres tipos de informes precitados (Precalificacion,

www,proviasnac gob.pe| lirén Zorritos 1203
Lima, Lima 01 Perti
(511) 615-7800
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Organo Instructor, Organo Sancionador) y que estén referidos a la evaluacion y analisis de los
procedimientos administrativos disciplinarios.

MODALIDAD DE SELECCION

Procedimiento Clasico

SISTEMA DE CONTRATACION

Suma Alzada

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

No corresponde

GARANTIA MINIMA DEL SERVICIO

No corresponde

FORMULA DE REAJUSTE

No corresponde

FORMA DE PAGO

El pago se efectuara en cuatro (04) armadas iguales, que seran abonadas contra la presentacion de los
comprobantes de pago correspondiente, y el respectivo informe mensual detallando las actividades llevadas

acabo y con la conformidad del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de PROVIAS NACIONAL.

Para tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestacion de los servicios, debera hacerlo con un
plazo que no excederé los 10 dias calendarios de haber recibido el informe respectivo.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, a la presentacion
del correspondiente entregable, conforme a los sefialado en el numeral 9.

ADELANTOS

No corresponde

PENALIDADES

Si el Contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de sus prestaciones objeto del servicio,
PROVIAS NACIONAL le aplicara en todos los casos una penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta
por un monto méaximo equivalente al 5% del monto del servicio. La penalidad se aplicara autométicamente y

se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.05 x monto del contrato
F x plazo de dias

Donde:

W proviasnac.gob pe| Jirén Zorritos 1203
Lima, Lima 01 Pert
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F=0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias.

Cuando se llegue a cubrir el monto de la penalidad, PROVIAS NACIONAL, podra resolver la Orden del
Servicio, parcial o totalmente por incumplimiento.

19. OTRAS CONDICIONES ADICIONALES
El contratista debera contar con el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) por el tiempo que
dure el servicio, el mismo que debera ser acreditado con la respectiva Pdliza una vez adjudicado el servicio
para la emision de la respectiva Orden de Servicio.

20. ANEXO

Se adjunta estructura de costos.
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ANEXO N° 01

DESAGREGADOS DE COSTOS

E 3 UNIDAD )
i DESCRIPCION DE CANTIDAD | PORCENTAJE DE PARTICIPACION
MEDIDA
1 Honorarios DIAS 120
Seguro Complementario
2 |de Trabajo de Riesgo DIAS 120
(SCTR)
Atentamente,




s _ | Ministerio
PERU|de Transportes
/ y Comunicaciones

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peru”
“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

DECLARACION JURADA

......................... , identificado con Documento Nacional de Identidad No ....................
, del Distrito de ..., , de la Provincia y Departamento de

Usted,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

- No contar con familiares que ejerzan el cargo de funcionario o Servidor Publico hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad que presten servicios sin importar el vinculo
contractual con PROVIAS NACIONAL, asimismo reconozco que dicho impedimento alcanza a
consultores o locadores que brinden servicios en PROVIAS NACIONAL.
- No encontrarme impedido para ser participante, postor o Contratista.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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CARTA DE AUTORIZACION
(Modelo: anexo N°1 de la Directiva de Tesoreria)

Lima,

Sefor:

CPC. CAROLINA CABANILLAS HORNA

Jefe de la Oficina de Administracion

Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion
De la Unidad Ejecutora 1078

MTC- PROVIAS NACIONAL

Asunto: Autorizacion de abono directo en
cuenta CCI que se detalla.

Por medio de la presente, comunico a usted, que la entidad bancaria, nimero de cuenta y el
respectivo Coddigo de Cuenta Interbancario (CCI) de la empresa que represento es la siguiente:

- Empresa (o nombre):

- RUC

- Entidad Bancaria:

- Numero de Cuenta:

- Cobdigo CCL

- Cuenta de Detraccién N°:

Dejo constancia que el nimero de cuenta bancaria que se comunica ESTA ASOCIADO al RUC
consignado, tal como ha sido abierta en el sistema bancario nacional.

Asimismo, dejo constancia que la (Factura o Recibo de Honorarios o Boleta de Venta) a ser
emitida por mi representada, una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra
y/o Orden de Servicio con las prestaciones de bienes y/o servicios materia del contrato
pertinente, quedara cancelada para todos sus efectos mediante la sola acreditacion del abono
en la entidad bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

Atentamente

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal comun, segtin corresponda



